
MOTION DESIGN

DE L’IDÉE À L’ANIMATION



Introduction au Motion Design 

Typographie et Animation.
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MODULE 1 

MODULE 2 

Règles de typographie en animation.
Création d'animations de texte : entrée, sortie, et transitions
dynamiques.
Utilisation des expressions simples pour automatiser les
mouvements.
Gestion du timing et de l’espace pour des animations fluides.

Histoire et applications du motion design.
Présentation des outils essentiels (After Effects, Photoshop,
Illustrator).
Premiers pas sur After Effects : interface, calques, pré-
compositions.
Création de formes et introduction aux animations basiques
(position, échelle, rotation).

PROGRAMME



Illustration et Design Visuel

Techniques Avancées et Effets 
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MODULE 4 

MODULE 3 

PROGRAMME

Utilisation des plugins populaires pour enrichir les animations (ex.
: Motion 3, Duik).
Animation de personnages simples : principes de base du
rigging.
Simulation d’effets naturels (fumée, particules, mouvements
fluides).
Gestion des couleurs et de la lumière pour des rendus
professionnels.

Création et importation d’illustrations vectorielles depuis Illustrator.
Animation des éléments graphiques pour créer une scène
cohérente.
Utilisation des masques et des calques d’effets.
Introduction aux effets visuels : flou, lumière, ombre.



Gestion de Projet et Exportation
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MODULE 5 

PROGRAMME

Planification et storyboard pour un projet de motion design.
Optimisation des compositions pour réduire le temps de rendu.
Exportation adaptée aux supports (vidéo HD, réseaux sociaux, GIF).
Analyse et retours sur les projets des participants.



OBJECTIFS ET MOYENS
PÉDAGOGIQUES
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LES OBJECTIFS : LES MOYENS PÉDAGOGIQUES : 

Comprendre les fondamentaux du motion design et
ses applications.
Maîtriser les outils principaux, notamment After
Effects et Photoshop/Illustrator.
Concevoir des animations percutantes et fluides.
Gérer un projet de motion design, de la conception à
la livraison.
Optimiser les rendus pour différents supports (vidéo,
web, réseaux sociaux).

QCM/Quizz

Grille d’évaluation

Travaux pratiques 

Echange avec le formateur par
visioconférence ,téléphone et
mail.

OBJECTIFS



LES AVANTAGES DE LA FORMATION

Formation de 35 heures 

Disponible 24/24 h
Chat questions/réponses

Tests et exercices en ligne

Évaluation par cas pratique

Remise d'une attestation de fin
de formation

Formation 100% à distance
Classe virtuelle + cas pratiques
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AVANTAGES



Public : Adultes
Prérequis : Aucun 

Financement : fonds propres, OPCO

Formation courte durée : 35 heures 

Examen : En fin de formation (durée 2h)
Format : Cas pratiques 

Formation à distance
Adapté aux personnes à mobilité réduite

Taux de satisfaction de l'organisme : 97 %
Élèves ayant participés a la formation : 81

Langue d'enseignement : Français 35 heures : 35h de
classe virtuelle + Questions/réponses avec un professeur
de : 9h30 à 18h30

Accessibilité : 

Financement : 

Enseignement 

Nos indicateurs : 

Public et prérequis :

Durée de la formation : 

Modalités d'évaluation : 
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LA FORMATION EN DÉTAIL



CONTACT
SUPPORT@SELLMEGROUP.FR

07.45.88.21.23

3 RUE BENOÎT LEBRUN 45100 ORLÉANS

mailto:contact@competences-et-metiers.com
mailto:contact@competences-et-metiers.com

